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ABSTRACT: The author defines rest in analytical terms and reminds of its importance in the era of
workaholism, psychomotor hyperexciatability and the syndrome of occupational bum-out. The author believes
that rest must be understood as a mental need, a right and privilege of a human being and a promoter of:
self-cognition, self-education and self-perfection, a result of a desire to preserve one's identity, an opportunity
for auto-reflection, an axiological activator, testimony of a humanitarian care for survival of human beings,
a form of physical, mental and spiritual restoration of the human being, a way to distance oneself from social
tensions and an initiator of inner transformation. The author lays emphasis on the fact that the pedagogical
category of rest has a significant impact not only on occupational, family or cultural pedagogies, but also on
the pedagogies of religion and the pedagogies of successful existence. The upbringing, noetic, prophylactic
and therapeutic functions of rest are of great value today.
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STRESZCZENIE: Celem autorki jest przyblizenie i przypomnienie istoty odpoczynku oraz jego wychowawczych
zasoboéw w dobie kultu pracy i eskalaji takich probleméw indywidualnych, jak: pracoholizm, nadpobudliwo$¢
psychoruchowa czy syndrom wypalenia zawodowego. Kwintesencje przekonan autorki stanowig gtowne tezy
zawarte w stwierdzeniach dotyczacych sposobéw rozumienia odpoczynku jako: potrzeby psychicznej, prawa/
przywileju cztowieka, czynnika samopoznania, samowychowania i samodoskonalenia, rezultatu pragnienia
zachowania tozsamosci, okazji do autorefleksji, aktywatora aksjologicznego, $wiadectwa troski o przetrwanie
i rozwoj cztowieka, formy regeneracji fizycznej, psychicznej i duchowej cztowieka, sposobu oddalenia sie
od napie¢ spotecznych, ,inicjatora” wewnetrznej przemiany. Autorka akcentuje, ze pedagogiczna kategoria
odpoczynku wiele wnosi nie tylko do pedagogiki pracy, pedagogiki rodziny i pedagogiki kultury, ale konstytuuje
rowniez wspdtczesng pedagogike religii i pedagogike pomysinej egzystencji. Wychowawcze, noetyczne,
kulturowe, profilaktyczne i terapeutyczne funkcje odpoczynku sg dzi$ nie do przecenienia.

SEOWA KLUCZOWE: Odpoczynek, proces wychowania, samowychowanie, tradycja, regeneracja duchowa.
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Wprowadzenie

Na przestrzeni wiekéw ludzie doswiadczyli juz réznego rodzaju kryzy-
soéw, np. spolecznych, ekonomicznych. , Kurczenie” si¢ czasu przeznaczonego
na odpoczynek badz chroniczne zaniedbywanie odpoczynku przybiera dzi$
znamiona kryzysu. Wspolczesny czlowiek czuje si¢ oszukany przez tworcow
systemow informatycznych, ktére mialy usprawni¢ ludzka prace, w rezultacie
za$ zastapily wysilek fizyczny naciskiem psychicznym badz psychofizycznym.
Przeciazenie sensoryczne nie sprzyja prowadzeniu harmonijnego trybu zycia,
nie $wiadczy réwniez o przyjeciu przez wspoélczesnych ludzi postawy madro-
$ci zyciowej. Ponadto bagatelizowanie tego problemu badz sprowadzenie ludz-
kiego odpoczynku do marginalnego zjawiska socjologicznego nie ulatwia je-
go rozwigzania.

Nadmiar informacji moze blokowac kreatywno$¢ czlowieka réwniez
w zakresie planowania form wypoczynku. Brak konstruktywnego odpoczynku
w podobnym stopniu utrudnia rozwoj czlowieka jak przepracowanie. Jezeli ja-
ko$¢ zycia wspolczesnych ludzi ma by¢ wysoka bledne przekonania, przyzwy-
czajenia i postawy muszg ustgpi¢ nowym standardom. Idealem wychowania
powinna sta¢ sie nie osoba ,zabiegana’, uznajaca ,szarpaning” za pozadana
aktywnos¢, ale osoba cenigca harmonie wewnetrzng, odporna na irracjonal-
ng presj¢ zewnetrzng, spokojna i pogodna. Poki styl zycia dajacy sie opisa¢
w dwoch stowach ,nerwowe przyspieszenie” bedzie kolonizowal harmonie
i wyciszenie czlowieka, poty nie mozemy spodziewac sie pozadanych zmian.

~Chociaz wspolczesne spoleczenstwa staja si¢ coraz bardziej bogate
w dobra materialne, pozostaja nadal ubogie w dobro. Bogactwo wiedzy, dobyt-
ku i wygdd idzie na réwni z pustka duchows, [...], wyczerpaniem fizycznym,
frustracja uczuciowg i obojetnoscig spoteczng” (Bacchiocchi 1985, s. 228), pi-
sze z wielkim zrozumieniem sytuacji czlowieka zdominowanego naciskiem cy-
wilizacji technicznej (dzi§ nazywanej rowniez informatyczng lub medialng) Sa-
muelle Bacchiocchi. Dajace si¢ zaobserwowac bez wigkszego trudu niepokojace
zjawiska wypaczenia odpoczynku, np. czas wolny spedzany w hipermarke-
cie, przed komputerem (badz telefonem komoérkowym), zwlaszcza korzystajac
z gier, powoduje opustoszenie podworek, placow zabaw i boisk sportowych.
Dzieci skupione na nowoczesnych nosnikach informacji tracg zainteresowanie
otoczeniem i zabawami na $wiezym powietrzu.

Ludziom brakuje stalego kryterium preferencji, dlatego ulegaja doraz-
nym pragnieniom, potrzebom, bodzcom. Te sytuacje egzystencjalng kompliku-
je fakt, ze zewszad i nieustannie zmysly szturmuje mnostwo znakéw niosgcych
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wielo$¢ informacji. Znaki te, coraz bardziej agresywne, nie tylko informuja,
ale takze formujg ludzka umystowos¢ i wrazliwos$¢. Bez dystansujacej reflek-
sji czlowiek ulega temu, co bezwiednie nabywa. Podstawowy problem peda-
gogiczny wspolczesnoséci sprowadza si¢ wiec do pytania: w jaki sposéb uchro-
ni¢ wewnetrzng jednos$¢ osoby? (Smotka 2005, s. 9, 10).

Nie dyskredytujac znaczenia ludzkiej pracy odwaze sie stwierdzi¢, ze owa
integracje wewnetrzng czlowiek umacnia w znacznym stopniu przez dobry od-
poczynek. Nalezy zatem réwniez wyjasni¢ w tekscie jak nalezy rozumie¢ ,,do-
bry odpoczynek” i czym rézni sie od ,,niedobrego odpoczynku” Warto réwniez
przypomnie¢ terminy uznawane za tozsame z ,odpoczynkiem’, np. wypoczy-
nek oraz zblizone semantycznie do ,,odpoczynku”, np. rekreacja', wczasowanie?
(vs wczasy), relaks® (vs relaksacja). Wysunelam teze, ze konstruktywny odpo-
czynek! stanowi istotny wyznacznik jakosci zycia cztowieka.

! Rekreacja - zajecia, ktorych celem jest odpoczynek, rozrywka lub rozwdj wlasny,

wykonywane w czasie pozostajacym wylacznie do dyspozycji jednostki. Rekreacja odnosi si¢
wigc nie tylko do odpoczynku, ale réwniez innych dzialan czlowieka ukierunkowanych np. na
Samorozwoj.

2 Wczasowanie — czas wolny od pracy obowiazkowej. Termin starszy od ,,odpoczynku”,
gdyz nabral znaczenia dopiero po I wojnie $wiatowej; wczasami cieszyla si¢ arystokracja
i pracujaca inteligencja, robotnik byt ich pozbawiony. Prace naukowe dotyczace wychowania
do wczaséw powstaly po II wojnie $wiatowej (Nawroczynski 1987, s. 287).

> Relaks (relaxo - rozpreza¢) to zmniejszenie stanu napiecia fizycznego badz psychicznego
w organizmie czlowieka; odprezenie przez uspokojenie i zréwnowazenie wegetatywne. Relaks
mozna zatem uzna¢ za skutek pozytywny odpoczynku.

* Psycholodzy, np. Norbert Sillamy definiuja odpoczynek jako zaprzestanie aktywnosci
fizycznej lub umyslowej. Wyjasniaja réwnoczesnie, ze rytm zycia czlowieka charakteryzuje
sie wystepowaniem na przemian faz aktywnosci oraz odpoczynku (np. sen nastepuje po
stanie czuwania, rozkurcz serca po skurczu itd.), a powtarzanie pewnych czynnosci wymaga
wprowadzenia okresu odpoczynku, niezbednego dla fizjologicznej regeneracji sil organizmu.
Bezustanna praca prowadzi do przepracowania oraz wyczerpania, moze sta si¢ roéwniez
przyczyng zaburzen psychosomatycznych. Przedluzony odpoczynek stosuje sie, by pozwoli¢
przemeczonemu organizmowi na odzyskanie energii zyciowej. Pedagodzy, np. Wincenty Okon,
rozumiejg odpoczynek jako jedna z podstawowych form spedzania czasu wolnego, z ktdrego
korzysta sie w celu odnowienia sit fizycznych i psychicznych. Wyodrebniajg w rytmie dobowym
dwa rodzaje odpoczynku: bierny i czynny. Odpoczynek bierny, gléwnie w postaci snu nocnego,
spelnia wazng funkcje; regularno$¢ snu i jego czas wlasciwy dla wieku zycia czlowieka sg
podstawa regeneracji sit witalnych i psychicznych. W ciagu dnia niezbedne jest réwniez
przeplatanie okreséw pracy fazami odpoczynku, zaréwno w postaci kilkunastominutowych
przerw w pracy, jak i dtuzszego odpoczynku, zwlaszcza w porze poobiedniej. Druga postacia
odpoczynku jest odpoczynek czynny polegajacy na wypelnianiu czasu wolnego aktywnos$cia
dowolng, ktérg lubimy, ale ktéra zarazem stanowi przeciwwage dla zajeé szkolnych czy pracy
zawodowej (np. wprowadza czynnik ruchu, gry, zabawy badz czynnik zainteresowania jak
w zajeciach typu hobby).
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Odpoczynek jako potrzeba psychiczna i prawo
vs. przywilej cztowieka

Wspolczesni ludzie wydajg sie tak spragnieni odpoczynku, ze kiedy juz
nastapi, wlasciwe zagospodarowanie czasu wolnego nastrecza im sporych trud-
nosci. Okazuje si¢ wowczas, zZe coraz mniej osob potrafi efektywnie wypoczy-
wa¢; pewna ich czg$¢ wrecz komunikuje otoczeniu, ze nie lubi ,,nie mie¢ nic
do zrobienia”. Dysponowanie tzw. czasem wolnym nie jest zatem réwnoznacz-
ne z odpoczynkiem; czas wolny wyznacza wprawdzie granice pracy czlowie-
ka, ale odpoczynek odnosi si¢ do pozytywnego dokonania, a nie tylko do za-
niechania jakiej$ aktywnosci. Podczas konstruktywnego odpoczynku czlowiek
napelnia sie¢ energia, poprawia swoj nastrdj, przezwyci¢za odczucie zmecze-
nia, znuzenia, wyczerpania, przecigzenia, odzyskuje sity fizyczne i psychiczne,
entuzjazm, zaangazowanie i che¢ przejawiania aktywnosci. Osoba wypoczeta
pragnie z powrotem przystapi¢ do nauki lub pracy.

W pigtkowy wieczor znaczna czes¢ spoleczenstwa powtarza: ,na szcze-
$cie jutro sobota’, cieszac si¢ z dwdch dni wytchnienia po catotygodniowe;j,
wyczerpujacej pracy. Warto mie¢ $wiadomos¢, ze chociaz dni wolne podlega-
ja pewnemu zinstytucjonalizowaniu nie sg niczyja wlasnoscig: ani pafistwa, ani
miasta, ani pracodawcy; s3 dniami publicznymi, czyli nalezagcymi do wszyst-
kich ludzi. Ustawowo zapewnione dni wolne od pracy stanowia prawdziwe
humanistyczne osiggniecie, przejaw solidarnej troski’ o przetrwanie cztowieka.

»Prawem i potrzebg czlowieka jest oderwanie si¢ co pewien czas od
pracy nie tylko po to, by da¢ odpoczynek swym znuzonym codziennym tru-
dem sitom fizycznym, a zarazem odprezy¢ sie psychicznie przy pomocy go-
dziwej rozrywki, lecz takze po to, by zatroszczy¢ si¢ o jednos¢ swej rodziny.
Wymaga ona bowiem, by wszyscy jej czlonkowie podtrzymywali wielkg zazy-
to$¢ i wzmocnili pogodne wspolzycie [...]. Majac wiec na wzgledzie potrzeby
duchowe i cielesne upominamy wszystkich ludzi, tak rzagdcéw panstw, przed-
siebiorcow, jak i pracownikéw, by zachowywali trzecie przykazanie: pamietaj,

> Troska jest uniwersalng kategoria etyczng i pragmatyczng, nalezy bowiem do pola pracy
humanitarnej w ogole, niezaleznie od szczegélowych odniesienn narodowych, kulturowych,
religijnych, politycznych. Wiaze sie z problematyka istoty i powolania cztowieka oraz okreslonym
systemem wartosci. Troska o kogo$ lub o co$ chroni przed zagrozeniami i przyczynia si¢ do
rozwoju okreslonych dobr niezaleznie od tego czy jest podejmowana przez osoby, czy system
formalnoprawny. Kieruje czlowieka w strone tego, do czego dazy, czego pragnie i poszukuje,
jest wigc zrédtem dynamiki ludzkiego dzialania oraz poczucia sensu zycia (Theiss 2012, s. 15).
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aby$ dzien swiety $wiecil” (Jan XXIII, s. 45). Ten rodzaj wezwania do roztrop-
nosci wynikat z zaniepokojenia stylem zycia preferowanym przez wspodlcze-
snych ludzi: zaniedbywaniem doskonalenia duchowego oraz wnikania w taj-
niki wlasnego sumienia.

Osoby, ktdre nie podejmujg przez dluzszy okres czasu pracy zawodowej
czesto czuja si¢ bezwarto$ciowe. Praca, poza jej funkcja ekonomiczng, potrzeb-
na jest zatem do do$wiadczania poczucia wlasnej wartosci, a takze rozwija-
nia zadatkéw biologicznych, zdolno$ci, umiejetnosci, talentéw. Trzeba jednak
przyznac, ze wiele mechanicznie powtarzanych, monotonnych zaje¢, ktére lu-
dzie muszg dzi§ wykonywa¢ niewiele ma wspolnego z osobistym wzrostem,
humanizacjg warunkéw pracy i satysfakcja z pracy. Przeciwnie, sytuacje zawo-
dowe zmuszajg ich czasami albo do przystosowania sie do chaosu organizacyj-
nego, nieporzadku, niesprawiedliwosci, albo do ponoszenia skutkéw wlasne-
go nonkonformizmu i desolidaryzacji. Mozna sadzi¢, ze czlowiek umiejetnie
zaspokajajacy potrzebe odpoczynku bedzie zatem nie tylko lepszym pracow-
nikiem, ale réwniez cztowiekiem bardziej harmonijnym w wielu innych dzie-
dzinach funkcjonowania, np. w rodzinie, grupie sasiedzkiej, towarzyskiej; or-
ganizacjach, stowarzyszeniach, klubach, do ktérych nalezy, w instytucjach,
z ktérymi wspolpracuje.

Prawo do odpoczynku nie dotyczy jedynie stanowionego prawa pracy,
czyli prawa chronigcego zdrowie fizyczne i psychiczne oraz godno$¢ pracowni-
kow. Kazdemu czlowiekowi przystuguje czas odpoczynku dlatego, ze jest czlo-
wiekiem; odpoczynek stanowi w zwiazku z tym jego prawo naturalne. Jed-
nak prawo naturalne niewzmocnione prawem stanowionym rzadko obliguje
spotecznosci do okreslonego postepowania oraz np. przestrzegania zasad bez-
pieczenstwa i higieny pracy. Zatem prawo stanowione powinno nie tylko lu-
dzi obowigzywa¢, ale przyzwyczaja¢ ich do respektowania wielu innych praw
czlowieka. Dostrzezenie spolecznych i jurydycznych funkcji odpoczynku do-
prowadzilo do uznania go za typowo ludzka potrzebe i powszechne prawo/
/przywilej cztowieka.

Wspoétczesny pracoholizm
a odkrywanie znaczenia odpoczynku

Osoby, ktére nie z koniecznosci zyciowej, ale innych pobudek, material-
nych lub wlasnego pracouzaleznienia decyduja si¢ na dodatkows, np. weeken-
dowa prace trudno przekona¢, ze umiejetnego odpoczywania trzeba si¢ uczy¢
cale zycie, jednak przyzwyczajenie do prowadzenia harmonijnego trybu zycia
warto naby¢ juz w dziecinstwie. Przyczyny pracoholizmu sg liczne, m.in. po-
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czucie winy badz sklonnosci autodestrukcyjne; te nie s3 jednak zasadniczym
przedmiotem namystu w niniejszym tekscie.

W czasach znamionujacych si¢ kultem pracy oraz nadmiernym zaab-
sorbowaniem ludzi produkeja i dochodami, rentownoscig i konkurencyjnoscia
niebezpieczna pulapka okazuje si¢ przyjecie stylu zycia opartego na indywidu-
alistycznej samowystarczalnosci, silniejszego od poczucia wspdlnoty rodzinnej,
sasiedzkiej czy lokalnej. Mit samowystarczalnosci czlowieka wpedza go nie tyl-
ko w poczucie osamotnienia, ale moze generowa¢ réwniez pracoholizm. Pra-
codawcy oczekuja dyspozycyjnosci, ktéra jest rownoznaczna z postawa stalej
gotowosci zawodowej, myslenia o pracy nawet wowczas, gdy czas pracy juz sie
zakonczyl. Operatywnos$¢ czy mobilnos¢, cechy jakze cenione w $rodowisku
pracy, moga okaza¢ si¢ przywarami powaznie obciazajacymi relacje rodzinne
i dezintegrujacymi rodzine. Lojalno$¢ wobec pracodawcy lub firmy czasem
wigze sie z koniecznoscig reprezentowania nielojalnosci wobec najblizszych
czfonkéw rodziny. W rezultacie, dobre funkcjonowanie w rodzinie moze po-
cigga¢ za sobg negatywne konsekwencje zawodowe. Zdarzaja si¢ takze sytu-
acje odwrotne, ktdre polegaja na tym, ze sukces zawodowy czlonka rodziny
zagrozil jej spojnosci. Moze zachodzi¢ réwniez trzeci wariant. Czlowiek od-
powiedzialny w grupie zawodowej i rodzinie, zabiegajacy o satysfakcjonujace
funkcjonowanie w obydwu srodowiskach moze odczuwa¢ chroniczne zmecze-
nie zwigzane z wysitkiem ,bezkolizyjnego” taczenia réznych zadan i trudem
wywigzywania sie z nich.

W takiej sytuacji dobre prosperowanie w wielu miejscach osobistego za-
angazowania czlowieka okupione jest albo rezygnacja z wypoczynku (wiele
0sob nie traktuje juz niedzieli jako dnia przeznaczonego na odpoczynek), al-
bo odpoczynkiem nieefektywnym, np. niewystarczajacym, by si¢ zregenerowac,
albo tez odpoczynkiem jednostronnym (tylko fizycznym, gdy potrzeba row-
niez wytchnienia psychicznego lub tylko psychicznym, gdy organizm objawia
zapotrzebowanie takze na odpoczynek fizyczny). Odpoczynkiem pozornym
(pseudoodpoczynkiem) proponuje nazywaé sytuacje wypelnienia godzin na-
stepujacych po pracy kontynuacja obowigzkéw zawodowych, np. przygotowa-
niem si¢ do kolejnego dnia pracy. Pseudoodpoczynek moze zachodzi¢ nawet
w okresie dluzszego urlopu lub wakacji, jezeli te sg zle zorganizowane, trau-
matycznie przezywane, np. obfituja w emocje negatywne i w efekcie wyczer-
puja lub nadwerezaja sity ludzkie, zamiast je regenerowac.

Kolejna tendencja naszych czaséw - sprowadzanie odpoczynku albo do
zmniejszenia napiecia mie$niowego za pomoca instrumentalnych technik re-
laksacyjnych, albo do zazywania hedonistycznych uciech wzmacnianych uzyw-
kami, brawurowym zachowaniem, np. zbyt szybka jazdg samochodem, niekt6-

76




Spoteczne i wychowawcze zasoby odpoczynku

rymi sportami ekstremalnymi lub innymi wyczynami, np. skokiem na bungee®
- zupelnie nie oddaje istoty ludzkiego odpoczynku i jego znaczenia w zbu-
dowaniu wewnetrznych podpdér emocjonalnych i aksjologicznych. Czas prze-
znaczony na odpoczynek nie powinien stanowi¢ przeciez ucieczki od norm
moralnych.

Odpoczynek jako okazja do refleksji nad celem
i kresem zycia ludzkiego oraz czynnik samowychowania

Zdaniem niemieckiego pedagoga Fryderyka Wilhelma Foerstera ,zdol-
nos¢ reflektowania wlasnych doswiadczen polega na tym, ze czlowiek moze
zdystansowac sie do pragnien i sklonnosci, ktorych Zrédtem jest jego natura.
Ma mozliwo$¢ oceny rzeczy nie tylko z punktu widzenia potrzeb natury, lecz
takze moze ocenia¢ owe potrzeby. Moze tez nie chcie¢ tego, czego chce na-
tura [...]. Uswiadomienie sobie nietozsamosci natury i osoby jest poczatkiem
i warunkiem skutecznej pracy nad doskonaleniem charakteru, a zawiera sie
w postulacie jasnego rozgraniczenia szlachetnej natury duchowej od poruszen
natury zmystowej” (za: Smotka 2005, s. 122). Stawiam tezg, iz konstruktywny
odpoczynek rodzi motywacj¢ do samoprzezwyciezenia’ za posrednictwem au-
torefleksji. Refleksyjnos¢ jako dyspozycja psychiczna coraz rzadziej dzis zaleca-
na dzieciom i mlodziezy oraz w nich rozwijana, stanowi przeciez nieoceniony
czynnik samowychowania i samodoskonalenia. Samowychowanie za$ odbywa
sie m.in. dzigki umiejetnosci wyrzeczenia si¢ pracy w dni wolne, czyli prze-
znaczone na odpoczynek.

Gabriel Marcel dostrzega w braku refleksji glowny powdd dehumanizu-
jacych warunkoéw i relacji spolecznych w dzisiejszym $wiecie. Filozof ten pi-
sze: ,Brak refleksji jest podstawowg przyczyna naszej powierzchownosci i nie-
pokoju. Ludzie rodzg sie, zyja, gubig sie w ttumie, umieraja, bez zrozumienia

¢ Interesujacy wydaje si¢ zwigzek miedzy sktonnoscig czlowieka do podejmowania

ryzykownych przedsiewzigé¢ a umiejetnoscia wypoczywania. Ryzykowne dzialanie, zdaniem
Petera Sloterdijka, bylo charakterystyczne dla pierwszych pokolen odkrywcéw i stanowilo
fundament nowozytnej kultury. Wspdlczeénie gotowos$¢ podejmowania ryzyka wigze si¢ na
0gol z przymusem wygospodarowania zyskéw potrzebnych do splacenia dlugéw, ktére powstaty
w wyniku zaciggania kredytéw potrzebnych na realizacje inwestycji (Sloterdijk 2011, s. 65).

7 Przez samoprzezwyciezenie rozumiem umiejetno$¢ pokonywania ograniczen
zewnetrznych i wewnetrznych dzieki nadmiarowi energii zgromadzonej podczas odpoczynku.
Samoprzezwycig¢zenie stanowi osobowo$ciotworczy akt wolicjonalny prowadzacy np. do
realizacji postanowien, ktére moga wiazac si¢ z koniecznoécia przezwyciezenia nieprawidtowych
nawykow, przyzwyczajen, uzaleznien, lekow.
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prawdy o sobie. Wielu prowadzi dzi§ niezwykle aktywne, wrecz halasliwe zycie
odczuwajgc réwnoczesnie wewnetrzng pustke i rozczarowanie” (Marcel 1950,
s. 44). Wyrazam przekonanie, ze wyrafinowane redukowanie odpoczynku ludz-
kiego dokonujace si¢ we wspotczesnych spolecznoéciach moze wynikac z bra-
ku refleksji nad sensem, celem i kresem zycia ludzkiego.

W etyce chrzedcijanskiej przezywanie soboty i niedzieli nie stuzy jedynie
biezagcemu odpoczynkowi, lecz doswiadczaniu ,,przedsmaku” przyszlego odpo-
czynku i pokoju wiecznego. Celem ludzkiego zycia jest raczej ,,odpocznienie
w Bogu” niz praca, raczej cieszenie si¢ rezultatami pracy wykonanej w docze-
snoéci niz kontynuowaniem jej bez wytchnienia. Zapowiedz zastuzonego od-
poczynku budzi w czlowieku postawe nadziei, natomiast grozba nieustajacej,
znojnej pracy rodzi w nim poczucie beznadziejnosci. Nihilistycznym skfadni-
kiem wspolczesnej kultury wydaje sie zatem dyskredytowanie profilaktyczne-
go i duchowego znaczenia odpoczynku.

Odpoczynek jako rezultat pragnienia zachowania tozsamosci®

Dni $wiateczne, zaréwno te cotygodniowe (sobota i niedziela nastepuja-
ce z regularnoscig kalendarza, nieuwarunkowane ludzkim wyborem terminu
lub planem pracy), jak i te kwartalne oraz coroczne stuza integrowaniu rodzin
i spotecznosci, podtrzymywaniu tradycji, np. zwyczajow i obyczajow. Dni, pod-
czas ktdrych skupiaja sie wokot jednego stotu czlonkowie np. wielopokolenio-
wej rodziny sprzyjaja podejmowaniu waznych decyzji rodowych lub rozwigzy-
waniu problemoéw osobistych. Od$wietne przezywanie subiektywnie waznych
wydarzen indywidualnych (np. urodzin, imienin, rocznic $lubu) i zbiorowych
(np. $wiat religijnych i panstwowych) przypominaja nie tylko o rodowodzie,
ale stuza réwniez upamietnieniu historii powszechne;.

W polskiej tradycji ostatnich dziesigcioleci wytworzylo si¢ przekonanie,
ze sobota jest dniem przeznaczonym raczej na spotkania ze znajomymi badz
przyjaciétmi, natomiast niedziela — dniem dla rodziny, tzn. po$wiecenia czasu
na spokojng rozmowe, zaprzyjaznienie si¢ rodzicow ze swymi dzie¢mi, wspdl-
na rekreacje, np. spacery, rozgrywki sportowe, wyjscia do kina, teatru, mu-
zeum, filharmonii. Rodzice mogg zatem zaproponowa¢ np. wycieczke szlakiem
przodkéw, pokazujac dzieciom swodj dom rodzinny oraz miejscowosci, z kto-
rych pochodzili dziadkowie, pradziadowie. Poglebienie przywigzania cztonkéw

8 Tozsamos¢ to struktura symboliczna, ktdra pozwala zachowal ciaglo$¢ i spojnosé

osobowosci poérdd zmian sytuacji biograficznej i zmian polozenia spolecznego (Kwiecinski
2000, s. 432).
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rodziny i zacie$nienie wiezi sgsiedzkich, lokalnych czy globalnych ma swe nie-
bagatelne znaczenie w ksztattowaniu tozsamosci okreslonych oséb, grup spo-
tecznych a takze tozsamodci zbiorowej.

Dyskredytowanie odpoczynku w dni wolne od pracy lub szkoly utrwala
w $wiadomosci spolecznej negatywna tradycje® ,,chorobliwej pracowitosci” —
zgubnej, ktora nie prowadzi cztowieka do tworczej produktywnosci, ale nasila
w nim nadpobudliwos$¢ psychoruchowas, ostabia uktad immunologiczny i rodzi
ambiwalencje¢ badz wyrazng niechg¢ wobec pracy. Niepodtrzymywanie relacji
towarzyskich wskutek przemeczenia pracag ma swe niekorzystne konsekwen-
cje spoleczne, m.in. nasilenie wérdd niektérych osob leku komunikacyjnego,
poczucia wyalienowania, osamotnienia, bezradnosci, co wtdrnie skutkuje wy-
raznym zmniejszeniem zaangazowania w zycie zbiorowosci.

Odpoczynek jako aktywator aksjologiczny

Dni wolne od pracy sprzyjaja osobistemu przezywaniu warto$ci: milo-
$ci, godnosci, autentycznosci, afirmacji zycia, wdzigcznosci, pokoju, madro-
$ci, altruizmu, wolnoéci. Dzien wolny ,uczy” postawy rozsadku i zdystanso-
wania zwlaszcza do takiej dyspozycji indywidualnej jak pracowitos¢. Planujac
odpoczynek czlowiek ma nadzieje, ze bedzie wolny od tyranii pracy, wyzysku,
trosk zwigzanych z interakcjami zawodowymi, obaw o wilasng produktywnosc,
utrzymanie si¢ na rynku pracy i zasoby finansowe.

~Czlowiek musi si¢ nauczy¢ tego, w jaki sposob posiadaé pewne rze-
czy, nie stajac sie ich ofiarami; jak wspoétzy¢ z ludzmi, nie tracac swej nieza-
leznoéci i indywidualnosci’, pisat nie bez racji Bacchiocchi (Bacchiocchi 1985,
s. 124). Zaniechanie niedzielnego wytwarzania i nabywania débr rzeczowych
(np. w hipermarketach lub sklepach internetowych) powinno sta¢ si¢ przy-
zwyczajeniem wspolczesnych ludzi do znaczacego kulturowo $wietowania dni
wolnych od pracy. Wolno$¢ od rozpanoszonego konsumeryzmu czy materia-
lizmu przynosi wielu ludziom ogromng ulge, rados¢ i psychofizyczne odpre-
zenie, gdyz uwalnia ich od zachfannosci, poszukiwania szczescia w pomnaza-
niu débr materialnych i w rezultacie chroni od wyczerpania sit biologicznych.

Dni wolne od pracy stanowig wazny wkiad w umacnianie takiej war-
tosci spolecznej jak goscinnos¢, uwazang réwnoczes$nie za ceche narodows.

° Tradycje stanowig wzory odczuwania, my$lenia i postepowania, ktére ze wzgledu na

swa rzeczywista lub domniemang przynalezno$¢ do spolecznego dziedzictwa grupy sa przez jej
czlonkéw wartoéciowane dodatnio lub ujemnie. Warto zaznaczy¢, ze negatywne aspekty tradycji
moga oddzialywa¢ na kolejne pokolenia réwnie silnie, jak tradycje pozytywne (Szacki 2011, s. 176).
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Zorganizowanie tzw. gosciny, biesiady, uroczystosci pozwala na doswiadcza-
nie blisko$ci innych ludzi, np. krewnych, sasiadéw, przyjaciél. Tworzy oka-
zje do odwiedzin, dzielenia si¢ z nimi r6znymi dobrami, szybkiego reagowa-
nia na ludzkie potrzeby przez udzielenie wsparcia, pocieszenie, przetamanie
samotnosci. Taki rodzaj stuzby spolecznej wzbogaca zycie ludzkie w poczu-
cie uzytecznosci, satysfakgcji, a nawet poczucie sensu zycia. Go$cinno$¢ wspie-
ra si¢ jednak na wielu innych jednostkach aksjologicznych, np. indywidualnej
otwartosdci (oraz braku hermetycznosci srodowiskowej), uczynnosci, bezinte-
resownosci i hojnosci (szczodrosci).

Efektywny odpoczynek moze przywraca¢ ludziom wiasciwe rozumienie
wartosci moralnych nieco przystonietych przez obowiazujace przepisy pra-
wa czy legalistyczna moralno$¢. Umiejetnos¢ okresowego wyciszania wlasne-
go uktadu nerwowego, nie ulegania pospiechowi, dawania wytchnienia cialu
i psychice stanowig istotne aktywatory rozwoju cztowieka, rozdartego miedzy
biegunem leku (vs. stresu) a transgresji.

Odpoczynek — $wiadectwo troski o przetrwanie i rozw6j cztowieka

Brak pracy, jak i nadmiar pracy, sg dla czlowieka nieoptymalne, a nawet
niebezpieczne. Osoba, ktora nie potrafi oderwac si¢ od pracy, by wypocza¢ na-
raza si¢ na wyczerpanie sil biologicznych i zachwianie rownowagi emocjonal-
nej. Dlugotrwale przepracowanie, przemeczenie prowadzi na ogét do powaz-
nych choréb somatycznych lub psychicznych. Inercji moze podlega¢ wowczas
réwniez sfera duchowa czlowieka. Zatem praca nieodpowiednia, niedostoso-
wana do mozliwosci danej osoby, odczuwana jako przeciazenie moze mie¢ ne-
gatywne skutki dla ksztaltujacego si¢ charakteru i osobowosci pracownikow.

Pewna cze$¢ ludzkosci zyje dzis w taki sposdb jakby zapomniata o tym,
ze zmeczenie nalezy usuwaé odpoczynkiem, a nie ,przelamywac” je np. za-
zywaniem narkotykéw, dopalaczy, stosowaniem uzywek, nikotyny lub doda-
waniem sobie zaje¢ domowych, zawodowych, sportowych. Wspoélczesna mo-
da na zréznicowane, aktywne formy wypoczynku, np. ptywanie, ¢wiczenia na
sifowni, gry zespolowe wydaja si¢ formami zbyt zorganizowanymi, by pozwa-
laty czlowiekowi na odczucie przyptywu energii.

Podobne stanowisko intelektualne reprezentowala juz ponad sto lat temu
Ellen Key piszac: ,Cwiczenia fizyczne nie stanowig przeciwwagi dla przecigze-
nia umystowego, lecz s3 nowym dla mézgu wysitkiem; wszelka praca wykony-
wana w stanie zmeczenia jest nieekonomiczna zaréwno pod wzgledem ilosci,
jak i jakosci rezultatéw wprawy. Wypoczynek powinien by¢ po prostu swobo-
da czynienia tego, co si¢ podoba, lub nierobienia nic” (Key 2005, s. 109,110).
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Wyrazajac swoj poglad poparty badaniami psychologicznymi Key obawiata
sie, by nieumiejetno$¢ wypoczywania nie doprowadzila w przysztosci do bra-
ku ludzi zdolnych do oryginalnych odkry¢, ktére wymagaja przeciez wielkie-
go nakladu sit umystowych i fizycznych.

Chroniczne zmeczenie wspoltczesnych ludzi moze mie¢ zwigzek ze zbyt
ekspresywnym przezywaniem trywialnych wydarzen zyciowych, a zbyt ma-
la reaktywnoscig pozytywng na zdarzenia doniosle, np. pierwszy krok swego
dziecka, wyartykulowanie przez nie pierwszego stowa. Tonizowanie przez nie-
ktore osoby swych ekstremalnych stanéw emocjonalnych moze przyczynic sie
do zyskania zharmonizowanej postawy Zyciowej sprzyjajacej lepszemu gospo-
darowaniu biologicznymi zasobami organizmu. Dodatkowo odpoczynek pelni
wazng funkcje profilaktyczng: zapobiega m.in. nadpobudliwosci psychorucho-
wej, nerwicom, pracoholizmowi, internetoholizmowi, syndromowi wypalenia
zawodowego, przyczyniajac si¢ do utrzymania zdrowia fizycznego, psychicz-
nego, spoltecznego i duchowego cztowieka.

Odpoczynek jako forma regeneracji fizycznej
psychicznej i duchowej cztowieka

Regeneracja czlowieka nastepuje wowczas, gdy mentalne, fizyczne i du-
chowe komponenty jego istnienia zostang doprowadzone do harmonijnej jed-
nosci. Dni wolne stanowig okazj¢ odbudowania harmonii miedzy cztowiekiem
a przyroda, gdyz ludzie nie musza wtedy przetwarza¢ przyrody dla wlasnych
celéw, eksploatowac jej. Podziwianie réznorodnodci i piekna niezdewastowa-
nej przyrody, niezdominowanej przez wytwory cywilizacji technicznej staje sie
wielka przyjemnoscig i prawdziwym $wietowaniem misterium zycia. Mozna
przewidywac¢ jednak, ze ,rozwigzanie konfliktu miedzy ludzkoscig a przyro-
da nie nastapi na skutek zdemaskowania czy zrzeczenia si¢ postepu technicz-
nego, ale raczej przez osiagnigcie pewnego stopnia niezaleznosci od niego.
Czlowiek nie chce by¢ przeciez grabiezca, ale opiekunem $wiata” (Bacchioc-
chi 1985, s. 279).

Na przyrode mozna patrze¢ jak na swoisty pomnik upamietniajacy dzie-
o stworzenia. Obiekty przyrodnicze inspiruja ludzi do ekspresywnego wy-
razania zadowolenia z Zycia. Chrzescijanie s3 zobowigzani do radowania sie
$rodowiskiem naturalnym pojmowanym jako widzialny dar Boga. Ten nakaz
moralny jest zawarty w tresci III przykazania Dekalogu. W hermeneutyce bi-
blijnej (I, I i V Ksiedze Mojzeszowej) w nastepujacy sposob eksponuje sie
dzien odpoczynku: ,Sze$¢ dni bedziesz pracowal i wykonywal wszelka swa
prace”; ,Bdg odpoczal dnia siodmego od wszelkiego dziela swego” Eschato-
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logiczna interpretacja dnia siédmego, czyli dnia odpoczynku dokonana przez
$w. Augustyna i $w. Tomasza ukazuje odpoczynek jako czas poswigcony roz-
wojowi duchowemu czlowieka. Odrzucenie dni $wigtecznych jest, w przeko-
naniu wymienionych filozoféw, réwnoznaczne ze zniszczeniem postawy mo-
ralnej, pozbawianiem si¢ mozliwosci czynienia dobra. Pomijajac dobro, osoba
egzystuje ponizej poziomu, ktdry jest jej zadany, deklasuje si¢ bytowo.

Dni wolne uczg zatem ludzi przekonan i przyzwyczajenn moralnych, m.in.
przekonania, ze trzeba i warto odpoczywac oraz, ze takie postepowanie jest
stuszne moralnie. Odpoczynkowi na lonie przyrody wydatnie stuzy urucho-
mienie nieinstrumentalnej postawy badawczej, np. obserwacja faz ksi¢zyca,
podziwianie gwiazdozbioréw czy zjawiska za¢mienia stofica. Przyzwyczajenie
ludzi do konstruktywnego odpoczynku propaguje okreslony wzorzec $wieto-
wania (czyli dzielenia si¢ rado$cig zycia i udzielania jej innym) oraz ksztaltu-
je styl zycia kolejnych pokolen.

W ciagu tygodnia osoby pracujace moga co najwyzej odpoczaé fizycz-
nie od pracy, ale rzadko od myslenia o niej. Troska o prawidtowe wykona-
nie réznorodnych zadan zawodowych zajmuje mysli nawet wtedy, gdy cia-
fo odpoczywa. Weekend na ogét pozwala oderwaé psychike od codziennych
czynnosci i skoncentrowa¢ si¢ np. na relacjach malzenskich, rodzicielskich,
przyjacielskich. Pielegnowanie kontaktow towarzyskich sprzyja odpoczynko-
wi psychicznemu. Jednak nie w kazdym przypadku miejsca zorganizowane-
go odpoczynku dajg rzeczywiste wytchnienie; boisko, lodowisko, plac zabaw,
miasteczko wodne, park linowy, plaza, sala taneczna, park miniatur, ogrod
zoologiczny, restauracja, nartostrada, kort tenisowy, rezerwat przyrody moga
pozostawi¢ uzytkownikéw z takim samym, jak przedtem lub nawet narasta-
jacym poczuciem duchowej pustki, napiecia i rozczarowania. Pozostaje zatem
pewna watpliwo$¢, pytanie: dlaczego wiele oséb nie osigga regeneracji, na ja-
ka mieli nadzieje podczas wolnych dni?

Prawdopodobnie regeneracje taka i odpowiednie wzmocnienie mogliby
osiggna¢ dzigki zaktywizowaniu swych duchowych zasobdéw, np. modlitwie,
kontemplacji, lekturze wzmacniajacej zZycie wewnetrzne, pielgrzymowaniu, za-
spokojeniu pragnienia czynienia dobra, zadbaniu o gréb przodka, pojedna-
niu sie z osobami, z ktérymi utracilo sie¢ dobry kontakt czy porozumienie itd.
Moze wlasnie zaspokojone potrzeby duchowe sprawiaja, ze pewne osoby czu-
ja sie bardziej wypoczete i zregenerowane po kilkudniowej przerwie swigtecz-
nej (np. podczas $wigt Bozego Narodzenia lub Wielkanocnych) niz po dluz-
szym urlopie badz wakacjach. Okres $wigt religijnych moze mie¢ niezwykle
znaczenie wychowawcze i terapeutyczne, jesli tylko ludzie zechca skorzystac
z ich glebszej wymowy, przestania i uniwersalnosci. Taki rodzaj przezywania
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dni wolnych moze nada¢ odpoczynkowi wymiar sacrum i sytuowaé go poza
wplywami zwyczajnosci.

Odpoczynek jako sposéb oddalenia sie od napiec¢ spotecznych
i zainicjowanie przemiany wewnetrznej

Odpoczynek polegajacy na chwilowej ,,ucieczce od $wiata” moze stano-
wic biograficznie wazng ,,inwestycje” w samego siebie. Uporzadkowanie swe-
go zycia, ustalenie nowych priorytetéw przez odrdéznienie spraw istotnych od
drobnych sprzyja odkrywaniu sensu Zycia i poczuciu samospelnienia. Odda-
nie uwagi sobie w tym wypadku nie jest przejawem egotyzmu, ale wyrazem
dbalosci o swdj rozwdj wewnetrzny, harmonijne funkcjonowanie, emanacje
pozytywnych emocji, uczu¢ i postaw zyciowych.

William James w swym wykladzie zatytulowanym Dobra nowina o od-
prezeniu opisal gléwne cechy charakteru Amerykanéw, mianowicie: intensyw-
nos$¢ przezywanych emocji, szybko$¢ dzialania i ozywienie psychoruchowe,
ktore staly si¢ trwalymi sktadnikami ideatu akceptowanego przez ten nardd.
Stan ekscytacji nie jest, zdaniem Jamesa, jedynym problemem naruszajacym
dobrostan czlowieka. Niejako na przeciwnym biegunie czajg si¢ rézne formy
apatii, zniechecenia i zmeczenia prowadzace do zahamowania ludzkiej aktyw-
nosci. Niestety, nawet w sytuacji skrajnego wyczerpania niektére osoby funk-
cjonuja ,,na najwyzszych obrotach”. Psychologia nie poswigca temu zagadnie-
niu wystarczajacej uwagi, cho¢ ma ono doniosle znaczenie praktyczne. James
sformulowal zatem pytanie: w jaki sposdb w zyciu pelnym napi¢¢ odnalez¢
spokoj oraz gdzie szukaé trwalych zrodel energii, ktore pozwola wspolczesne-
mu czlowiekowi przezwyciezy¢ stale zmeczenie? James wskazal przyczyny owe-
go przemeczenia dotyczace juz nie tylko spoleczenistwa amerykanskiego, ale
obywateli wigkszosci krajow:

— postep cywilizacyjny (coraz szybsze koleje, blyskawiczne powstawanie
fortun),

— przecigzenie umystowe,

— nadmiar ekspresji (np. szybka gestykulacja, przyspieszone tempo mowy)
okazywanej z blahych powodéw - niepotrzebne wydatkowanie energii
psychicznej,

— niedobory charakteru, np. niecierpliwo$¢, chciwosé, zazdrosé,

— niewlasciwe nawyki, np. ulegania pospiechowi, napinania mie$ni i po-
wstrzymywania oddechu,

— bezkrytyczne wchodzenie w role spoteczng i zwigzane z nig przyjmowa-
nie badz powielanie w zachowaniu okreslonej pozy, np. zawodowej.
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Chcac cieszy¢ si¢ zdrowiem psychicznym czlowiek powinien odczuwac
duchowy wymiar zycia i o niego sukcesywnie dba¢. Wychowawcy - osoby
troszczace si¢ o rozwdj mtodego pokolenia — powinni pozostawaé otwarci na
ten wymiar ludzkiej egzystencji i umiejetnie faczy¢ w sobie stany tworczego
napiecia i odprezenia, fagodzac rowniez niepokéj wychowankéw (James 2010,
s. 22-26, 69-71). Osiagniecie tego z pewnoscia wymaga wyzwolenia si¢ z wie-
lu negatywnych skfonnosci charakteryzujacych wspotczesnego homo rapax.

Odpoczynek w samotnosci jest szczegdlnie potrzebny osobom pracuja-
cym na co dzien z ludzmi, zdenerwowanym, przecigzonym interakcjami spo-
fecznymi i wspoélzawodnictwem. Zabieganie o uznanie spoteczne utrudnia im
osigganie stanu spokoju wewnetrznego. Alternatywa walki w procesie indywi-
dualnego poszukiwania uznania spolecznego jest doswiadczanie wzajemnego
uznania partneréw interakeji, wykluczajace wszelkie formy dyskwalifikacji oso-
by. W kulturze europejskiej modelami miedzyludzkiego pokoju s3 znane pod
greckimi nazwami idee: filia (Arystoteles) i agape (w sensie biblijnym). Zwtasz-
cza agape moze dostarczy¢ wspotczesnym ludziom ,narzedzi” rozpoznania sie-
bie za posrednictwem wigzi emocjonalnych i duchowych z innymi ludzmi.

Znalezienie czasu na dobre samopoznanie: okreslenie pogladéw, prze-
konan i postaw zyciowych, na stwierdzenie swej integralnosci wydaje si¢ ko-
niecznoscig kazdego cztowieka. Namyst nad zdarzeniami losowymi, ktére mi-
nely pozwalaja odczuc zwigzek z przesztoscig i zbudowaé/odbudowa¢ nadzieje
na pomyslng przysztoé¢. Ten rodzaj wyzwolenia z ograniczen nalozonych na
osobe przez zdarzenia przeszle pozwala wysungé nowe cele zyciowe i rozwi-
na¢ samoswiadomos¢. Za posrednictwem odpowiedniego wypoczynku rodzi
si¢ w osobach pragnienie samopoprawy, nastepuje wyartykulowanie postano-
wien oraz zainaugurowanie indywidualnej przemiany. Odpoczynek rozpatry-
wany w takim kontekécie moze zosta¢ uznany za $rodek zaradczy na zrdznico-
wane potrzeby spoleczne, zwlaszcza noetyczne, transgresywne i autokreacyjne.
Moze stac sie rowniez zwrotem wolicjonalnym w ludzkich losach.

Rezultatem dobrego odpoczynku jest wewnetrzny spokdj, pogoda ducha,
nieche¢ do wszelkich form dyskryminacji spolecznej, dyskredytacji oséb lub
ich dokonan, zdystansowanie do konfliktéw i sporéw miedzyludzkich. Odpo-
czynek zacheca do wytrwalosci w budowaniu wspolnoty dajacej poczucie bez-
pieczenstwa i przynaleznosci.

Podsumowanie

Celem autorki niniejszego tekstu bylo przyblizenie i zarazem przypo-
mnienie wspolczesnemu czlowiekowi istoty odpoczynku oraz jego wycho-
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wawczych zasobéw w dobie kultu pracy i eskalacji takich problemoéw indy-
widualnych, jak pracoholizm, nadpobudliwo$¢ psychoruchowa czy syndrom
wypalenia zawodowego. Kwintesencje przekonan autorki stanowia gléwne tezy
zawarte w stwierdzeniach dotyczacych sposobéw rozumienia odpoczynku jako:

— potrzeby psychicznej,

— prawa/przywileju czlowieka,

— okazji do refleksji nad sensem, celem i kresem ludzkiego zycia,

— czynnika samopoznania, samowychowania i samodoskonalenia,

— rezultatu pragnienia zachowania tozsamosci,

— aktywatora aksjologicznego,

— $wiadectwa troski o przetrwanie i rozwdj czlowieka,

— formy regeneracji fizycznej, psychicznej i duchowej,

— sposobu oddalenia si¢ od napig¢ spotecznych,

— ,inicjatora” przemiany wewnetrznej cztowieka.

W instytucjach edukacji narodowej zatrudnionych jest okoto milion
kompetentnych oséb, petnych dobrej woli i przecigzonych praca, ale nikt po-
waznie nie przygotowuje przyszlosci, wbrew zapedom reformatorskim tej ad-
ministracji. Stoimy naprzeciw niezwykle defensywnego systemu. Rewolucja
w o$wiacie moze nastgpi¢ tylko w sytuacji tworczego i odpowiedzialnego my-
$lenia wyksztatconych elit, a przede wszystkim za posrednictwem uczenia si¢
i studiowania rozwijajacego madros¢ zyciowa mlodego pokolenia (Kwiecinski
2000, 5.398). Chociaz w dzisiejszym $wiecie popularnos¢ zdobyta edukacyjna
idea zrownowazonego rozwoju czlowieka wcigz nie zapanowaly nowe stan-
dardy zmieniajace przyzwyczajenia ludzi, np. do zachowania proporcji mie-
dzy pracg a odpoczynkiem, ksztaltowania odpowiedniej kultury odpoczynku.

Pedagogiczna kategoria odpoczynku wiele wnosi nie tylko do pedagogi-
ki pracy, pedagogiki rodziny czy pedagogiki kultury, ale konstytuuje réwniez
wspolczesng pedagogike religii i pedagogike pomyslnej egzystencji (Zywczok
2011). Wychowawcze, etyczne, kulturowe, profilaktyczne i terapeutyczne funk-
cje odpoczynku sg dzi§ nie do przecenienia, zwlaszcza w sytuacji coraz poz-
niejszego przechodzenia na emeryture.
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